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CONTRATO N° 02 /2024
PROCESSO N° 214/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 08/2024

QUE, ENTRE S|, CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ILHABELA - ILHABELAPREV
E O CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE, PARA CONTRATAGCAO DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIARIOS
VISANDO A OPERACIONALIZACAO DO
PROGRAMA DE ESTAGIO NOS TERMOS DO
INCISO XV DO ART. 75 DA LElI FEDERAL N°
14.133/2021.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ILHABELA- ILHABELAPREYV, inscrito no CNPJ sob o n° 07.984.395/0001-53, com sede
na Rua Joaquim Sampaio de Oliveira, 55 - Perequé - llhabela - SP - Cep:11633-008,
representada neste ato por sua Diretora-Presidente, NEILDE MARIA DOS SANTOS
SALOMAO, brasileira, portadora da Cédula de identidade RG n°14.950.87-4, inscrita no
CPF n° 162.304.968-78, doravante denominada CONTRATANTE e o CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida
como associagao civil, sem fins lucrativos, sem fins econémicos, sediada na Rua Tabapua,
445, Bairro: Itaim Bibi, CEP: 04533-001 S&o Paulo — SP, com inscri¢cdes no CNPJ/ME:
61.600.839/0001-55, Estadual (SP) n°. 111.554.262.117 e Municipal (SP) n°. 1.121.393, e
com Unidade de Operagédo em Santos, inscrita no CNPJ/MF n° 61.600.839/0004-06, neste
ato representado pelo seu procurador, Senhor MARCELO VUCKOVIC PASCHOAL,
brasileiro, casado, portador do RG n° 33.539.739-6 e CPF/ME n° 222.774.828-11,
doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista o disposto na Lei n.° 11.788, de 25
de setembro de 2008, e no que couber, a Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, celebram

entre si este Contrato, de acordo com o estabelecido nas clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Este Contrato estabelece Cooperagcdo Reciproca entre as partes, visando o

desenvolvimento de atividades para promocao da integracdo ao mercado de trabalho, de
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acordo com a Constituicdo Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso V), através da
operacionalizagao do Programa de Estagio do Instituto Ilhabela Prev.

1.2. O Estagio de Estudantes, obrigatério ou n&o, sera desenvolvido conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagodgico do curso, informadas pelas Instituicdes de Ensino, nos termos da Lei
n° 11.788/2008, tendo como finalidade a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos.

1.3. A CONTRATADA, por for¢a de lei e deste Contrato, ndo podera perceber valores
das instituicbes de ensino e nem exigir pagamento por parte dos estudantes.

1.4. A definicdo do periodo de estagio leva em conta o curriculo do curso, o calendario
escolar e a programacédo da unidade organizacional que recebe o estagiario, ndo podendo

estender-se por mais de 4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n°.11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1. Cabera a CONTRATADA:

2.1.1. Manter instrumentos juridicos especificos com as Instituicbes de Ensino, contendo
as condi¢des exigidas para a caracterizacao e definicdo do estagio de seus alunos;

2.1.2. Obter da CONTRATANTE a identificacdo e caracteristicas dos programas e das
oportunidades de estagio a serem concedidas constando os critérios objetivos de selecéo
e escolha de candidatos;

2.1.3. Divulgar todas as vagas de estagio ofertadas pela CONTRATANTE, em todas as
plataformas utilizadas pela CONTRATADA, incluindo, mas n&o se limitando ao portal da
mesma, com a possibilidade de perfil no LinkedIn e em qualquer outra plataforma, desde
que estritamente para atender aos fins deste instrumento.

2.1.3.1. Em razdo da divulgacdo das vagas, nos termos destas subclausulas, a
CONTRATADA ficam registrados o aceite e a concordancia com a divulgacéo também da
logomarca da CONTRATANTE, caso seja inserida na publicagao/divulgacéo.

2.1.3.2. Encaminhar a CONTRATANTE os estudantes cadastrados e interessados
nas oportunidades de estagio, de acordo com o perfil estabelecido pelas Partes e
divulgado nos portais de comunicacéo.

2.2. Preparar toda a documentagéao legal referente ao estagio, incluindo:

2.2.1. Termo de Compromisso de Estagio, entre a CONTRATANTE, o estudante e a

Instituicdo de Ensino;
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2.2.2. Encaminhar a contratacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagiarios.

2.3. Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da CONTRATANTE;

2.4. Informar a Instituicdo de Ensino a emiss&o do relatorio de atividades devidamente
preenchido pela CONTRATANTE;

2.5. Controlar a informacgao e disponibilizar para a CONTRATANTE e para a Instituicao
de Ensino a concluséo da formalizagéo do Termo de Compromisso de Estagio;

2.6. Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades que ocorrera por
meio de Termos Aditivos;

2.7. Disponibilizar e orientar o preenchimento do relatério final de estagio, de
responsabilidade da CONTRATANTE;

2.8. Disponibilizar, na modalidade a distancia, cursos gratuitos para os estagiarios, por
meio de plataforma online;

2.9. Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em
casos de acidentes pessoais, os estudantes encaminhados pela CONTRATADA que
estiverem em estagio nas dependéncias da CONTRATANTE;

2.10. Avaliar o local de estagio/instalacbes da CONTRATANTE subsidiando as

Instituicbes de Ensino conforme determinacgéo da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

3.1. Cabera a CONTRATANTE de Estéagio:

3.1.1. Formalizar as oportunidades de estagio contendo critérios objetivos de selecéo de
acordo com informacgdes extraidas do banco de dados da CONTRATADA.

3.1.1.1. Se o processo de selecdo envolver critérios objetivos mais completos que
ndo dependam exclusivamente do banco de dados da CONTRATADA, sera apresentada a
CONTRATANTE uma proposta do Termo Aditivo para definicdo dos termos do processo
seletivo e valor da contribuig&o institucional devida a CONTRATADA.

3.2.  Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

3.3.  Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos

aprovados para o estagio;
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3.4. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 04 (quatro) estagiarios simultaneamente;

3.5. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos
de atividades dos estagiarios;

3.6. Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;
3.7. Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

3.8. Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorio individual de atividades
assinado pelo Supervisor e pelo Estagiario;

3.9. Entregar termo de realizagdo de estagio com indicacao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho por ocasiao do desligamento
do estagiario;

3.10. Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias de interrupcado dos
procedimentos administrativos a cargo da CONTRATADA;

3.11. Confirmar a formalizagdo do processo de contratacdo do estagiario através da
baixa eletrOnica ou registro na central telefénica, responsabilizando-se pela informacgao do
recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinadas, nao
permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente
assinado pelas 3 (trés) partes;

3.12. Manter em arquivo e a disposicado da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relacdo de estagio;

3.13. Obter cépia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais
contratado em favor do estagiario que estiver ativo, em site disponibilizado pela
CONTRATADA, com login e senha e, em eventual indisponibilidade no portal, contatar
diretamente a CONTRATADA para obtenc¢éo;

3.14. Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei Federal n°.
11.788/2008;

3.15. Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliagédo, previamente informados
pelo estagiario;

3.16. Respeitar as proporgdes estabelecidas em lei para a contratacdo de estagiarios do

Ensino Médio;
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3.17. Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente do Estagio, indicadas nos

Termos de Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS

4.1. A CONTRATANTE pagara, mensalmente, a CONTRATADA, uma contribuigdo de
R$ 110,00 (cento e dez reais) por estudante/més, perfazendo o montante de R$ 440,00
(quatrocentos e quarenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 5.280,00 (cinco mil,
duzentos e oitenta reais), pelo periodo de 12 (doze) meses.

4.2. O pagamento sera efetuado mediante apresentagcdo da nota fiscal, relatorio da
prestacédo do servico a ser enviada pela CONTRATADA a CONTRATANTE conforme
estabelecido no Termo de Referéncia.

4.3. A CONTRATANTE sera considerada devedora da contribuicdo mensal relativa a
cada rescisdo de TCE né&o informada, até o més da comunicagéo formal a8 CONTRATADA,
nos termos do item 3.10.

4.4. O valor de contribuicdo, previsto nesta Clausula 42 e suas subclausulas, a ser
pago, por estagiario, serd sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados,

inclusive nos periodos de recesso.

CLAUSULA QUINTA - DO INADIPLEMENTO
5.1. Em caso de atraso no pagamento dos valores indicados na Clausula 42 acima,
incidirdo sobre os valores em atraso multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% (um por
cento) ao més, sem prejuizo da CONTRATANTE responder por eventuais perdas e danos
comprovadamente causados a CONTRATADA.
5.2. As Partes pactuam que o recebimento com atraso, por parte da CONTRATADA,

ndo constituird novagéo ou renuncia as estipulagdes deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATADO
6.1. O valor total estimado do Contrato é de R$ 5.280,00 (cinco mil, duzentos e oitenta
reais), pelo periodo de 12 (doze) meses, correspondente aos servigos prestados pela

CONTRATADA, para uma estimativa de 04 (quatro) estagiarios.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1.  As despesas contratuais correrdo por conta do orgamento do (a) CONTRATANTE

discriminada a seguir:
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CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

8.1. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, sendo a data de inicio o dia 07
de maio de 2024, podendo ser prorrogado por interesse das partes na forma prevista na
Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1. Os precos do objeto ndo serdo reajustados nos primeiros 12 (doze) meses;
9.2. Em havendo prorrogacgédo de prazo contratual e apoés, transcorridos os 12 (doze)
meses iniciais, os pregos contratados poderdo sofrer reajustes, tendo-se como base,
indice de correcdo o INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), ou outro que o vier
substitui-lo, com base na Lei n® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001, em atendimento ao
art. 92, V, § 3° da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

10.1. Podera o presente processo licitatério ser rescindido pela CONTRATANTE a
qualquer momento sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, notificando
previamente por escrito, no prazo de 10 (dez) dias a CONTRATADA, pautada no principio
da Supremacia do Interesse Publico e na Indisponibilidade do Interesse Publico.

10.2. A CONTRATADA podera solicitar a rescisdo inversa nos casos expressamente

previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

11.1. As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal
contratado, a manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informacdes relacionada as atividades da Parte contraria, das quais venha a ter
conhecimento ou acesso em razdo do cumprimento do presente Contrato, ndo podendo,

sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar
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conhecimento a terceiros, sem a prévia e expressa autorizacdo da Parte contraria,
responsabilizando-se, em caso de descumprimento dessa obrigagdo assumida, por
eventuais perdas e danos, lucros cessantes e demais cominagdes legais.

11.2. Na&o serdo consideradas informagdes confidenciais:

11.2.1. Aquelas que sejam de dominio publico antes de sua revelagao a Parte contraria;
11.2.2. Aquelas que se tornem de dominio publico por qualquer meio que ndo uma
violagao das obrigagbes previstas neste Contrato;

11.2.3. Aquelas requisitadas por autoridade governamental ou deciséo judicial, desde que
a Parte receptora notifique previamente a outra parte.

11.3. As obrigagdes assumidas nesta Clausula tornar-se-do validas a partir da data de
assinatura do presente instrumento e subsistirdo a resilicdo, rescisdo ou término do
presente ajuste, por qualquer motivo, alcangcando as Partes, seus representantes e

sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA NULIDADE

12.1. Na hipotese de que qualquer termo ou disposi¢do do presente Contrato venha a ser
declarado nulo ou n&o aplicavel, tal nulidade, ou inexequibilidade, ndo afetara o restante
do Contrato que permanecera em pleno vigor e eficacia, como se tais disposi¢cdes jamais

houvessem sido incorporadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTEGAO DE DADOS

13.1. Conformidade. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos
necessarios a execucado do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a
finalidade a que se destinam, bem como a toda a legislagéo aplicavel sobre seguranca da
informacao, privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas néo se limitando a Lei Geral
de Protecdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora
respondera pelas perdas e danos que comprovadamente der causa.

13.2. Co-Controladoria. As Partes, em razao do objeto e das obriga¢gbes previstas neste
instrumento, sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes
relevantes sobre o tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de
ambas ou para cumprimento das finalidades aqui descritas, atuardo como
Co-Controladoras no referido tratamento.

13.3. Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega a outra

Parte tenham sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados e

Rua Joaquim Sampaio de Oliveira, n® 55, Perequé, Ilhabela/SP CEP 11633-008
Fone/WhatsApp 12 3896-3449
http://ilhabelaprev.sp.gov.br

(g (e st etne[ mce




DocuSign Envelope ID: 1505C32C-4E32-4693-A731-35668F442755
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ilhabela

I
A § ILHABELAPREV

llhabela Criado pela Lei Municipal n° 339/2005

ILHABELA,
CNPJ 07.984.395/0001-53 Copial da Yel

deverdo tomar as medidas necessarias, incluindo, sem limitacdo, o fornecimento de
informacdes, envio de avisos e inclusdo de informagdes nas respectivas Politicas de
Privacidade e demais documentos aplicaveis, bem como obtencdo de consentimento dos
titulares dos dados pessoais, quando aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o
direito de processar tais dados pessoais.

13.4. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras
finalidades que n&o aquelas descritas neste instrumento, agira, em relagédo a tal
tratamento, como Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral
responsabilidade pela legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto nao limita ou
prejudica qualquer obrigagdo de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido
assumida pela Parte Receptora ou a qual esta esteja obrigada em relacéo a esses Dados
Pessoais.

13.5. Dados Pessoais Sensiveis. As Partes reconhecem que os Dados Pessoais
Sensiveis estdo sujeitos a um maior rigor, portanto, exigem maior protecdo técnica e
organizacional. Assim, quando houver operacdoes de Tratamento de Dados Pessoais
Sensiveis, deve ser garantido que as protecdes técnicas apropriadas, aptas a manter a
integridade, confidencialidade e seguranca destas informacdes sejam implementadas,
como, por exemplo, mas ndo limitando a criptografia.

13.6. Programa de Seguranca e Governanga de Dados. As Partes se comprometem a
instituir € manter um programa abrangente de seguranca e governanca de dados
pessoais. Esse programa devera estabelecer controles técnicos e administrativos
apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados
Pessoais objeto de Tratamento, além de garantir a conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados e demais normas que versem sobre privacidade e protecdo de dados
pessoais.

13.7. Medidas de Segurangca. A CONTRATADA instituiu medidas de seguranca de
acordo com o disposto pela Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados e espera que a
CONTRATANTE: NEILDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO - DIRETORA PRESIDENTE
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA ILHBELA PREV (presidencia@ilhabelaprev.sp.gov.br),
desenvolva ou esteja em fase de implementacdo de medidas cabiveis de seguranca e
governancga de dados pessoais, para proteger as informagdes pessoais tratadas, inclusive,
mas ndo se limitando a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados

Pessoais.
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13.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem como
Controladoras, conjunta ou independente, pelo recebimento, processamento e
atendimento das solicitacbes de exercicio de direitos dos titulares dos dados Pessoais,
devendo a outra Parte cooperar para isso quando os Dados Pessoais sejam por ela
tratados, conforme disposto nesta clausula.

13.9. Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte devera auxiliar no
atendimento das requisi¢cdes realizadas por titulares em relagdo aos Dados Pessoais
tratados para as finalidades deste instrumento, providenciando todas as informagbes
solicitadas pela outra Parte de forma imediata ou no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis,
justificando os motivos da demora.

13.10. Em relagdo aos tratamentos independentes, em que cada Parte conste como
Controladora independente, ou quando uma das Partes venha a ser qualificada como
Operadora e a outra como Controladora, a Parte classificada como Controladora
independente daquele tratamento especifico ficara responsavel pelo atendimento a
solicitacdo do titular de dados. Caso uma Parte venha a receber uma solicitacao pela qual
ndo seja responsavel, por nido realizar tal tratamento ou por ser mera Operadora de tal
tratamento, ficara responsavel por direcionar o titular dos Dados Pessoais para que faca
sua solicitacdo a Parte correta.

13.11. Responsabilidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar os
seus Operadores e qualquer outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas
realizem o Tratamento de dados seguindo as instrugdes fornecidas pela Parte responsavel
pela subcontratacdo, assumindo esta responsabilidade integral por todos os atos e
omissbdes do subcontratado, assim como pelos danos, qualquer que seja sua natureza,
deles decorrentes.

13.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessaéria a transferéncia internacional de
Dados Pessoais para o cumprimento do presente instrumento, as Partes deverio
implementar as medidas de seguranca necessarias para a garantia da confidencialidade,
integridade e disponibilidade dos dados pessoais transferidos.

13.13. Incidentes de Seguranca. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranca,
conforme definido abaixo, que envolva Dados Pessoais compartilhados com base neste
instrumento, a Parte que venha a tomar conhecimento de tal ocorréncia devera: a)
comunicar a outra Parte sobre o ocorrido imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois)
dias uteis, contado a partir da ciéncia do Incidente de Seguranga, sendo permitindo, ainda,

complementar as informagbes em prazo ser oportunamente ajustado entre as Partes; b)
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consultar a outra Parte sobre medidas a serem adotadas no tratamento do Incidente de
Seguranga; e c) Colaborarem as Partes para, conjuntamente e na medida de suas
respectivas responsabilidades, limitar o alcance do vazamento, impedir novas ocorréncias,
bem como mitigar, eliminar, indenizar ou de outra forma tratar os efeitos do Incidente de
Seguranca.

13.14. Responsabilidades. A parte infratora sera responsavel por quaisquer reclamacgées,
perdas e danos, despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer
instancia ou tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da parte inocente, multas,
inclusive, mas n&o se limitando aquelas aplicadas pela Autoridade Nacional de Protecéo
de Dados, além de qualquer outra situagao que exija o pagamento de valores pecuniarios,
quando os eventos que levaram a tais consequéncias decorrerem de: (i) descumprimento,
pela parte infratora, ou por terceiros por ele contratados, das disposi¢gbes expostas neste
instrumento; (ii) qualquer exposicdo acidental ou proposital de dados pessoais; (iii)
qualquer ato da parte infratora ou de terceiros por ela contratados, em discordancia com a
legislacdo aplicavel a privacidade e protecédo de dados.

13.15. Término do Tratamento. Ao término da relacdo entre as Partes, as Partes
comprometem-se a eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e/ou bloquear o acesso as
informacdes, em carater definitivo ou ndo, que tiverem sido tratadas em decorréncia deste
instrumento para as Finalidades comuns das Partes, salvo permissao legal para a
manutencao desse tratamento, estendendo-se essa obrigacdo a eventuais cépias desses
Dados Pessoais. Mesmo ap6s a rescisdo deste instrumento ou de outros acordos
celebrados entre as Partes, as obrigacbes das Partes perdurardo enquanto ela tiver
acesso, estiver em posse ou conseguir realizar qualquer operagéo de tratamento com os

Dados Pessoais envolvendo informacdes fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos e nao previstos no presente Contrato serdo decididos entre os
contratantes, observados os preceitos de direito publico e as disposi¢des legais vigentes.
14.2. Quaisquer divergéncias oriundas do presente instrumento, decorrentes de
eventuais lacunas, serdo solucionadas pelos contratantes de acordo com os principios da
boa-fé, da equidade e da razoabilidade.

14.3. A omissao ou tolerancia de uma das Partes em exigir o estrito cumprimento dos

termos e condigbes ora contratados n&do implicam em novacdo ou renuncia a direitos,
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sendo considerada mera liberalidade, ndo afetando os seus direitos, que poderdo ser

exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE
15.1. A CONTRATANTE providenciara a divulgagdo do presente instrumento, nos termos
do Inciso Il do Art. 94 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. As Partes declaram e garantem que estao livres e desimpedidas e que os termos e
condigbes aqui acordados ndo infringe direta ou indiretamente qualquer obrigagcéo
assumida previamente, seja entre elas ou com terceiros. As Partes declaram e garantem,
ainda, que tém poderes para celebrar e cumprir plenamente com todas as obrigagdes
previstas neste instrumento.

16.2. As Partes declaram que o presente Contrato se constitui na totalidade dos
entendimentos entre elas havido no que toca ao objeto do presente, incorporando todas as
comunicagdes anteriores e contemporaneas entre as mesmas. Caso ocorra qualquer
conflito entre este Contrato e qualquer outro documento que possa ser a ele anexado, os
termos deste Contrato prevalecerao.

16.3. O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no Art. 124 da Lei
Federal n° 14.133/2021, por acordo entre as partes, desde que n&o implique na mudanca

do seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de llhabela, Estado de S&o
Paulo, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para
dirimir qualquer questdo que se originar deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida

amigavelmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ASSINATURA

18.1. E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presenga de 02 (duas)
testemunhas, podem assinar o presente instrumento, eletronicamente, mediante o uso de
assinatura eletrbnica ou digital, usando plataforma segura e certificada, concordando,
ainda, em arquivar a sua via contratual da forma que melhor atender seus interesses,

ressaltando que a assinatura eletrénica ou digital expressa a sua real, livre e manifesta
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vontade, assegurando total e absoluta auséncia de dolo, culpa ou coagdo, ou quaisquer
tipos de vicios habeis a tornar nulo ou anulavel o referido instrumento.

18.2. Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para o0 mesmo efeito
de direito, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na

presencga de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam os devidos efeitos legais.

lIhabela, 25 de abril de 2024.

DocuSigned by:

Milde Maria dos Sandss Salomo
CRIPTE CONTRATANTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE
ILHABELA - ILHABELAPREV
NEILDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO
DIRETORA PRESIDENTE

DocuSigned by:

Mareels Pasclsal
7sA0iCTERYNTRATADA

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE
MARCELO VUCKOVIC PASCHOAL - PROCURADOR

Testemunhas:
Ana Panla Koivir)m,s Mowra Q/L‘EUNKZ PADI LKL \VELLS (&
na Paufa Rodrigues Moura elina Paditha Velasco

CPF n°® 045.761.554-07 CPF n 311.739.618-79
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
INSTRUMENTO CONTRATUAL OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATO N° (DE ORIGEM): /2024
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ILHABELA- ILHABELA PREV.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA — CIEE

OBJETO: CONTRATACAO DE AGENTE DE INTEGRAGAO DE ESTAGIARIOS VISANDO
A OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA DE ESTAGIO NO INSTITUTO ILHABELA
PREV

ADVOGADO(S)/N° OAB:(*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificamos:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolugéo n°® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados em Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrobnico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
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exercer o direito de defesa, interpor recurso e o que mais couber.
llhabela, 07 de maio de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE
Nome: NEILDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO - Cargo: Presidente
CPF: 162.304.968-79

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pela CONTRATANTE / ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: NEILDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO
Cargo: Presidente

CPF: 162.304.96879""
Milde Maria dos Sandss Salomo

03B1F31678694C5...

Assinatura

Pela CONTRATADA:
Nome: MARCELO VUCKOVIC PASCHOAL
Cargo: Procurador

CPF: 222.774.828™ 1
Mareels Pasclsal

TTOADACTOSA400. ..

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Alexandre Tadeu Madio
Cargo : Agente Administrativo

CPF: 098.054 6 T84 ™
Fileyandn. toden Madi

G9C AT AL TATAL2

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS:
Nome: MAURICIO DA COSTA BARBOSA
Cargo: Agente de Contratacdo

CPF: 364.4 .5°f?§-‘%§5“°yi
Assinatura: "’tﬁ?ma& W C&SW bﬂKMSﬂ

uuuuu TD47TF...

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.
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