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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Ilhabela - ILHABELAPREV

ILHABELA,

Criado pela Lei Municipal n° 339/2005 Captal daveia
CNPJ 07.984.395/0001-53

TERMO DE REFERENCIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2024
FUNDAMENTO LEGAL.: artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei Federal n® 14.133/2021.
DATA: 10/07/2024

1. OBJETO:
O presente termo tem por objeto a inscricdo de 08 (oito) participantes deste Instituto de

Previdéncia no 17° Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM, a ser realizado na cidade
de Aguas de Lindoia — SP, evento este Unico e exclusivo quanto a sua programacao
cientifica, que realizar-se-& nos dias 06 a 08 de agosto de 2024, no Hotel Monte Real, pela
APEPREM - Associacao Paulista de Previdéncia do Estado e dos Municipios, conforme
especificacdes deste Termo de Referéncia.

Além da programacédo Juridica e Financeira, serd oferecido neste evento um curso de
Compensagéo Previdenciaria (COMPREV e BG-COMPREYV na pratica), muito importante
para formacéo e atualizagéo dos servidores.

2. PARTICIPANTES:

Ana Maria Nogueira Gongcalves Silvério | Conselho Administrativo | Participagao no evento
Ana Paula Martins Pinheiro Agente Previdenciario Realizagao do curso

Flavio Ricardo Ito Cabral Conselho Administrativo | Participacéo no evento
Neilde Maria dos Santos Salom&o Diretora Presidente Participacdo no evento
Nilza Vieira Leopoldino Chefe de Beneficios Realizagdo do curso

Odair Barbosa dos Santos Conselho Administrativo | Participacdo no evento
Rita de Cassia Flauzino Conselho Administrativo | Participa¢do no evento
Regina Nogueira Teixeira Madio Conselho Fiscal Participacao no evento

3. JUSTIFICATIVA:
Justifica-se a necessidade de participacdo nesse evento, de forma a manter os

Conselheiros e servidores do ILHABELAPREYV atualizados sobre assuntos mais atuais
no segmento de Previdéncia Propria, para que possam desempenhar seu trabalho de
forma segura, colocando em pratica os conhecimentos atualizados nesse evento.

Além das palestras, este evento se torna uma oportunidade Unica de capacitacao,
atualizacdo e troca de experiéncias nas esferas: administrativa, financeira e juridica,

além de interagir com Gestores e Conselheiros de RPPS, uma vez que a troca de
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conhecimentos e experiéncia com Institutos de outros estados e municipios contribui
para a boa gestdo dos Institutos de Previdéncia.

A participagdo de conselheiros e servidores do ILHABELAPREV nos congressos
previdenciarios integra o Plano de Capacitacdo desta Autarquia que é composto por um
conjunto de ac¢des de capacitacdo, qualificacdo, treinamento e formacao especifica,
objetivando a manutencédo do processo permanente de aprendizagem, o que contribui

para o desenvolvimento de competéncias, por meio do aprimoramento continuo.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

ITEM SERVICO QTDE | UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
(R$) (R$)
1 Inscri¢céo no evento APEPREM 06 Inscricéo 850,00 5100,00
2 Curso Compensacao 02 Inscricéo 850,00 1700,00
Previdenciaria

5. LOCAL E FORMA DE ENTREGA/EXECUCAO:
A empresa ministrara as palestras e o curso nas datas de 06 a 08 de agosto de 2024,

no Hotel Monte Real, na cidade de Aguas de LindGia/SP. A programacao do evento esta
anexa a este documento (ANEXOS | e 1lI).

6. FUNDAMENTO LEGAL:
A presente contratagdo esta fundamentada no artigo 74, inciso lll, Letra “f’, da

referida Lei:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

(...

[l - contratag@o dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoéria especializa¢do, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacéo:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

7. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
Para a contratagdo da demanda especificada acima, justifica-se a escolha do

fornecedor Associacdo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos

Municipios (APEPREM) por ser uma entidade comprometida com os interesses das
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entidades previdenciarias e com a previdéncia dos servidores publicos, com o
fortalecimento da previdéncia Municipal e Estadual, levando adiante a missao de
continuar proporcionando o intercambio de experiéncias, organizando, promovendo, e
realizando estudos, analises pesquisas, cursos, congressos, seminarios, simpadsios e
eventos sobre temas, problemas e aspectos relacionados com os objetivos de entidades
filiadas. E uma entidade sem fins lucrativos que, hoje, ocupa lugar de destaque no
cenario da Previdéncia Nacional. Com 26 anos de comprometimento e credibilidade, a
APEPREM conta com 150 entidades associadas, dentre Estado e Municipios.

Constitui objetivo da APEPREM ampliar, promover a interacdo, fortalecer e
desenvolver a capacidade administrativa, técnica e financeira das entidades
associadas, promovendo momentos de aprendizado e reflexdo acerca da normatizacao
e das préticas previdenciarias, com o intuito de melhorar e aprimorar a capacidade
técnica dos servidores e gestores dos regimes proprios.

Destaca-se que a Instituicio APEPREM possui credibilidade na area previdenciaria
e oportunizara no evento, amplos debates ministrados por especialistas previdenciarios
de RPPS, conforme notéria, ampla e publica divulgagdo do evento pelo site
https://www.apeprem.com.br/eventos/170-encontro-juridico-e-financeiro-da-apeprem-
agosto2024/detalhes.

8. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE

De acordo com a Lei n° 14.133/2021 os contratos celebrados pela Administracéo
Publica sdo precedidos atraves da realizacdo prévia de Processo de Licitacdo Publica.
Excepcionando esta regra, o nosso ordenamento juridico dispde a possibilidade de
celebracdo do contrato sem a realizagdo de Processo de Licitagdo, quando o objeto
pleiteado se enquadrar nos casos de dispensa e inexigibilidade.

A inexigibilidade de licitagcdo decorre da impossibilidade de se estabelecer uma
competicdo entre 0s possiveis interessados ou prestadores dos mesmos servigos no
mercado, seja pelo fato de que o evento € Unico e atende as peculiaridades do objeto
contratual pretendido, seja pela impossibilidade de comparagcéo objetiva entre as
propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual, cuja producéo atrela-
se especificamente a técnica Unica de abordagem e modelagem, inerentes a cada

profissional ou empresa do ramo.
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Quanto a inexigibilidade, o artigo 74 da Lei n° 14.133/2021 indica trés hipéteses, sem
excluir outras, devendo sempre existir a comprovacéo da inviabilidade de competicéo.
Considerando que a realizacdo do servico, inviabiliza a possibilidade de competicéo,
uma vez que ha a existéncia de peculiaridade no interesse publico, vejamos o disposto

no artigo 74, inciso lll, alinea f:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos
especializados de  natureza  predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Em analise ao artigo acima destacado, observa-se que é possivel realizar a
contratagdo direta quando invidvel a competicdo mediante o cumprimento de 03
requisitos, a saber: (1°) o objeto da contratacdo deve constar no rol de servicos técnicos
descritos no artigo 74, inciso lll, da Lei n°® 14.133/2021, (2°) além de se enquadrar como
servico técnico, o mesmo deve ser de natureza predominantemente intelectual, (3°) e a

empresa ou profissional contratado para executa-lo deve possuir notéria especializacao.

1° Do Servigo Técnico

Com relacdo ao primeiro requisito do art. 74, inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021, acima
destacado, observa-se que o objeto da contratacdo em pleito, ou seja, treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, encontra-se elencado no rol de servigcos técnicos
especializados.

2° Servico de natureza predominantemente intelectual

O segundo requisito para caracterizar a contratacdo direta a luz da fundamentacao
juridica em andlise refere-se a natureza do servico a ser contratado, de carater
predominantemente intelectual, o qual é atendido integralmente.

3° Profissionais ou empresas de notoria especializacédo

O terceiro e Ultimo requisito do art. 74, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021 condiciona que
0 servico técnico especializado seja executado por empresas ou profissionais dotados

de notoria especializacdo (ANEXO Il — palestrantes do evento). O paragrafo 3° do art.
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74 da referida lei, define o que é notéria especializacao para os efeitos da inexigibilidade
de licitagéo:
§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste
artigo, considera-se de notéria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicacbes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfagéo do objeto do contrato.

Conclui-se que a APEPREM possui a qualificacdo e a experiéncia que permitem
deduzir que seja reconhecidamente adequado a satisfacdo das necessidades do
Instituto e de seus servidores quanto ao aproveitamento pratico do contetdo deste
Congresso.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E PREVISAO NO PLANO DE ANUAL DE

CONTRATACAO

A realizacdo da despesa publica no exercicio financeiro vigente ocorrera por conta
da dotacao orcamentéria abaixo relacionada:

Reduzido 10

Elemento de Despesa 18.01.09.122.4004.2.180.339039.04.6000000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Saldo da dotacd@o | R$ 80494,49
(atualizado 10/07/2024)

A presente contratacdo esta alinhada com o Plano Anual de Capacitacdo e possui
previsdo no Plano Anual de Contratagcbes 2024 (ITEM 11 — INSCRICOES EM
CONGRESSOS E EVENTOS DE CAPACITACAO).

10. ESTIMATIVA DE VALOR

O valor estimado para este servico € R$ 6800,00 (seis mil e oitocentos reais), de

acordo com a divulgacao no site do préprio evento (ANEXO 1V).
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Considerando a aplicagdo do desconto de 5% a partir da 32 inscrigdo, o valor final
seria R$ 6.587,50 (seis mil quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

11. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela contratante, mediante emissédo de Boleto Bancario
em favor da Contratada, com vencimento em 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

Ilhabela, 10 de julho de 2024.

Neilde Maria dos Santos

Diretora Presidente

Mauricio da Costa Barbosa

Diretor de Financas e Administragcdo
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ANEXO |

ABERTAS Aﬁ'ﬁ"ﬁi{é‘ﬁ“"“

Aguas de Lindéia - SP
06 a 08 de Agosto

>

www.apeprem.com.br

06/08 & 08/08

de 2024

17° Encontro Juridico e Financeiro da
Apeprem (Agosto/2024)

Um dos eventos mais consagrados do segmento de RPPS, o Encontro Tematico Juridico e
Financeiro da APEPREM chega em sua décima sétima edigdo com uma programacgao repleta

dos assuntos mais atuais no segmento de Previdéncia Propria.

Além das palestras, este evento se torna uma oportunidade tnica de capacitagdo, atualizagdo

e troca de experiéncias nas esferas financeira e juridica.
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 VAGAS LIMITADAS

CURSO

COMPENSACAO

PREVIDENCIARIA

COMPREV E BG-COMPREV
NA PRATICA

7=
Encontro
Juridico e Financeiro

APEPREM

Aguas de Lindéic - P
C6 008 de Agosto

B 06/08/2024

a
08/08/2024

06/08 a 08/08

de 2024

Curso Compensacéo Previdenciaria
(Agosto 2024)

OBS.: Por se tratar de um curso tematico oferecido durante o 17°
ENCONTRO JURIDICO E FINANCEIRO DA APEPREM, as inscricdes para esse
curso deverao ser realizadas simultaneamente as inscricdes para o 17°
ENCONTRO JURIDICO E FINANCEIRO DA APEPREM

Curso Compensao Previdencidria - COMPREV na pratica
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PROGRAMACAO

06/08/2024

08:00 Cradenciamento
Cerimonia de Abertura -
09:00 Auditorio Principal
Palestra de Abertura
09:30 Transformando a Gestdo da Administracio Publica com foco em Governanca
José Roberto Savoia
10:30 Coffee break
Sala Financeira
11:00 Alteractes da Portaria MPS 1.467/22 Perspectivas para investimentos 2024 e 2025
' Palestrante: Claudia Fernanda Iten Palestrantes:
Caixa/
Paolo Di Sora
RPS Capitalf Itajuba
Luiz Gustavo Cassilatti Furlani
Sicredi
12:30 Almoco oferecido pela APEPREM - Hotel Monte Real
Sala Financeira
14:00 Revisdo das Aposentadorias e Penstes: Investimentos no segmento de Renda fixa
’ Prescricdo e Decadéncia Palestrantes:
Palestrante: Douglas Figueiredo Diogo Souto
BB Asset
MAG/
Carlos Eduardo Paiva
Constancia Investimentos
15:30 Coffee break
Sala Financeira
. Pensdo por morte: Questdes atuais. ) y
16:00
Palestrantes: Investimentos n.u segmenm de RendaVariavel
Miguel Horvath Junior /Magadar Briguet Palestrante: Empire
17:30 Assembleia Geral Associados - Eleicdo diretoria 2024-2027
19:30 Jantar Oferecido Apeprem - Hotel Monte Real

07/08/2024

Sala Financeira
Investimentos em fundos estruturados: como
analiser e investir
Palestrante:
Keslley Romani Crispim

Instrumentos de Governanca, Reformae
Sustentabilidade
Palestrante: Marlon Gutierre Nogueira

09:00
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Kinea

13:30 Coffee Break - Area de Exposicoes

Sala Financeira

11:00 EC 103 e as ADIs que impactam o RPPS Investimentos em investimento exterior
: Palestrante: Nei Fernando Marques Brum Palestrante:
Daniel Castro
Santander Asset Management
Privatiza
12:30 Almoco oferecido pela APEPREM

PROGRAMACAO

Sala Financeira
As aposentadorias espedais: art. 49 4, 49 B, 4° 0 empréstimo consignado como
CdaCF/88 alternativas de investimentos
14:00 Palestrantes: Palestrantes:
: Leonardo Motta /Caroline Fantin Marsaro Gabriel Kami
BTG
Consigproprio
Geraldo de Aquino Cameiro Junior
Tullet
15:30 Coffee Break
Sala Financeira
0 acumulo de beneficios Fundos iliquidos: o que fazer
6:00 Palestrantes: Palestrante:
16: Vera Maria Correa Queiroz/Fernando Calazans Rodrigo Moratelli
Veritas Capital /Atlas
17:15 Intervalo
Sala Financeira
) Governanga no RP‘.:: gl?'stan, controle e Investimentas em Titulos Plblico e Privados
17:30 fiscalizacdo Palestrante:
Palestra: S Estrarie: | "
Erancis Nasciment Marcelle dﬂgilmrzﬂﬁll Cadilhe
A iqui
20:00 Jantar Congressistas/Confraternizacio - Hotel Monte Real
08/08/2024
Sala Financeira
Aspectos Relevantes das Funcies dos (Os impactos da Resolucdo CVM 175 nos
09:00 Procuradores Munidpais dos RPPS RPPS
Palestrante: Marcos Bastistela Palestrantes:
Daniel Maeda
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VM
J¥P
10:30 Coffee Break
11:00 Palestra de encerramento
“ ¥iva a vida com proposito - O segredo das pessoas extraordinarias *
Rafael Takei
12:00 Encerramento/Sorteio de Brindes
12:30 Almoco oferecido pela APEPREM
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ANEXO Il

Carlos Eduardo Paiva

Estrategista Chefe e Especialista em Portifélio da Constancia Investimentos

Curriculo

Atuando ha 27 anos no mercado financeiro, tendo exercido atividades em areas de Mercado de Capitais, gestdo
de recursos de terceiros, precificacdo de ativos, consultoria de investimentos. Desde 2005, exerce atividades na
area de estratégia de investimentos e gestdo de recursos para o segmento Private (“High Net Worth”). Nos
ltimos 3 anos, foi responsavel pelas estratégias de alocacdo - avaliacdo de cenario Macro e implementacdo do
“Asset Allocation” (ttico e estratégico) - dos fundos exclusivos e carteiras administradas da BDR Asset, bem
como pelo desenho, constituicdo e gestdo de veiculos de investimentos para alocacdo em fundos de terceiros,
nas classes multimercados e de renda variavel (“Fund of Funds”). Experiéncia: Banco Santander, Votorantim

Asset, BDR Asset, Panamby Capital, etc. Formado em Economia pela FEA-USP

NEI FERNANDO MARQUES BRUM

Curriculo

Procurador do Estado do Rio Grande do Sul FORMACAQ ACADEMICA 2000 - 2001 Especializacio em direito
publico municipal. (Carga Horaria: 390h). UNIVERSIDADE REGIONAL DO NOROESTE DO ESTADC DO RIO
GRANDE DO SUL. Titulo: O paradoxo da pirdmide: da racionalizagdo positivista ao caos legislativo. Orientador:

Claudia Rosane Roesler. 1989 - 1993 Graduagdo em Ciéncias Juridicas e Sociais. Faculdade de Direito Santo
Angelo, FADISA, Brasil. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Procurador de Estado do Rio Grande do Sul, desde 2002.
Coordenador Adjunto da Procuradoria Junto aos Tribunais Superiores da Procuradoria-Geral do Estado,
atuando, desde 2010, no contencioso previdenciario da Administrag3o Publica Direta e Indireta do Estado do
Rio Grande do Sul, no Supremo Tribunal Federal, no Superior Tribunal de Justica e no Tribunal Superior do
Trabalho. Membro permanente da Comissdo de Acompanhamente de Acdes Judiciais Relevantes para os RPPS,
do CONAPREV, indicado pela Camara Técnica do Colégio Nacional de Procuradores-Gerais dos Estados e do

Distrito Federal.

Claudia Fernanda Iten

Curriculo

Coordenadora Geral de Normatizacdo e Acompanhamento Legal do Departamento dos Regimes de Previdéncia

no Servigo Publico. Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social.

Advogada, com pés-Graduacao em Direito Processual Civil; especializacao em Direito Previdenciario do Servidor
Publico e MBA em Cooperativismo de Crédito. Certificacdo CGRPPS (Certificacdo de Gestores de Regime Proprio
de Previdéncia Social/APIMEC); certificacdo ICSS (Instituto de Certificacdo Institucional e dos Profissionais de
Seguridade Social) com &nfase em Administracdo; e certificacdo Profissional RPPS (Dirigente Avangado). E
membro da Comissdo Permanente de Acompanhamento de Acdes Judiciais Relevantes - COPAJURE e membro
suplente do Conselho Nacional dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social - CNRPPS.
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Lauter Ferreira

Sécio do Grupo XP e head da Distribui¢do para RPPS

Curriculo

Sécio do Grupo XP e head da Distribuicdo para RPPS.Formado em Direito pela Pontificia Universidade Catélica
de Campinas, po6s graduado em Direto Tributario pela PUC Sdo Paulo com extensdo em Consultoria de
Investimentos pela FGV. Possui certificacdo ANBIMA CEA. Atuou por 13 anos na Caixa Econémica Federal e

desde 2016 é sécio do Grupo XP e head da Distribuicdo para RPPS

Caroline Fantin Marsaro

Curriculo

Advogada; Cursando Pés-graduacdo em Processo Civil, pela ESMAFE; Pos-graduada em Direito Previdenciario:
Nova Previdéncia, pela EBRADI; Pos-graduada em Direto Aplicado, pela EMAP; Graduada em Direito, pela

Estacio; Técnica Previdenciaria na Paranaprevidéncia desde 01/07/2013

Luan Augusto

gerente de clientes e negécios - Caixa

, i Curriculo
Formado em Analise de Sistemas pelo Instituto Federal de Sao Paulo (IFSP), pos-graduado em Mercado de
- Capitais. possui a certificacdo CFP e atua no mercado financeiro ha mais de 10 anos no relacionamento com

grandes investidores. Atualmente, ocupa o cargo de Gerente Executivo na Caixa Asset. Além disso € um dos

idealizadores e speaker do Podcast RPPS CAIXA

Fernando Ferreira Calazans

Curriculo

Advogado, Mestre em Administracdo Publica com énfase em Previdéncia do Servidor Plblico e Especialista em

Gestdo Previdencidria e em Direito Pdblico
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Jodo Pedro Goncgalves Soares

Curriculo

Com 5 anos de experiéncia no mercado financeiro, Jodo Pedro € Sécio responsavel pela area de Crédito Privado
na MAG Investimentos. Anteriormente, atuava na gestdo dos portfélios de Crédito, Infraestrutura e Carteiras

Administradas na Safra Asset, onde contribuia na gestdo de R$ 50 bilhdes em ativos. Formado em Economia
pela FEA-USP, Jodo Pedro possui sélida formagdo em andlise de crédito, gestio de portfélios e estruturacdo de

produtos financeiros com visdo estratégica e de longo prazo

Paolo Di Sora

Curriculo

Graduado em engenharia pela Maué (1994) e economia pela USP (1996), com MBA pela FGV Entre 1997 e 2007,
foi chefe de Creditanstalt. analise do BBA Deutsche Bank e Itau BBA Em 2007. foi gestor de agtes do M. Safra &
CO. Em 2013 fundou a RPS Capital Atualmente e o gestor responsavel pelo setor de commodities. além da
gestdo da estratégia Total Return

Daniel Maeda

Curriculo

Daniel Maeda é formado em engenharia e direito, e atua na CVM desde 2005. Entre 2008 e 2016 atuou como

gerente em diversos setores até que, em 2016, assumiu a Superintendéncia de Supervisdo de Investidores
Institucionais, responsavel pela supervisdo de uma industria de fundos de R$ 9 trilhdes e seus 4 mil prestadores
de servico. Desde 2023 atua come Diretor. Representa ou representou a CVM em féruns nacionais como
ENCCLA e COREMEC, e internacionais, como 10SCO e FSB. Antes da CWM, trabalhou em institui¢do financeira e

orgéo de auditoria.

Marcos Batistela

Curriculo

Procurador do Municipio de Sao Paulo desde 1994, exerceu a chefia dos orgéos juridicos das secretarias de

planejamento urbano, orcamento e gestdo. Mestre em Direito do Estado pela PUC/SP. Ex-Presidente da

Associacdo dos Procuradores do Municipio de Sdo Paulo (2019-2023)
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Vera Maria Corréa Queiroz

Curriculo

Doutoranda e Mestre em Direito Previdencidrio pela PUC/SP. Especialista em Direito Previdencidrio pela Escola
Paulista de Direito. Coordenadora e Professora em cursos de pds graduacdo latu senso em diversas unidades

da Escola Superior de Advocacia de Sdo Paulo. Professora Assistente em Direito Previdenciario e Metodologia
Cientifica no curso de Mestrado na PUC/SP. Professora na Faculdade de Direito Damasio de Jesus e no Curso
Preparatdrio para Concursos Plblicos do Complexo Juridico Damasio de Jesus. Professora de Direito
Previdenciario em cursos de pds graduacdo (Escola Paulista de Direito, Exceléncia Previdencidria, Damasio de
Jesus, IEPREV e outros). Coordenadora e Professora de cursos livres de Pratica Previdenciaria no Diferencial
Cursos Juridicos. Presidente da Comissdo Especial de Regime Proprio de Previdéncia Social da OAB/SP. Membro
e ex-secretaria geral da Comiss&o Especial de Direito Previdenciario da OAB/SP. Advogada e Consultora Juridica.
Parecerista, Exservidora do INSS.

Gabriel Kami

Management. Ingressou no BTG

Curriculo

Pactual em 2019, inicialmente no time operacional de Wealth Management, onde monitorava indicadores de
performance do portfélio custodiado e produzia relatérios. Em 2020, entrou para o time de Distribuicdo
Institucional, especializando-se no atendimento de clientes institucionais no Brasil, com énfase em RPPS,
fundacdes, EFPC, operadoras de saude, seguradoras, administradoras de consércio e fundos soberanos.
Anteriormente, trabalhou na Franca como engenheiro civil pela Vinci. Kami é formado em Engenharia pela UFPE
e pela ESTP-Paris.

FRANCIS NASCIMENTO

Curriculo

MBA em Finangas pelo Insper e mais de 25 anos de experiéncia no mercado financeiro, em bancos nacionais e
estrangeiros. Histérico em construcao de carteira de clientes institucionais (bancos, fundos de pensao publicos

e privados, family offices, gestoras de recursos e escritérios de agentes auténomos). Nos Ultimos 10 anos, foi
responsavel pelo desenvolvimento comercial da carteira de trade finance e cash management com instituicdes
financeiras locais e internacionais. Atualmente, é diretora de investimentos da Prevcom (Fundacdo de
Previdéncia Complementar do Estado de Sdo Paulo).

Leonardo da Silva Motta

Advogado

Curriculo

Leonardo Motta Advogado, mestrando em direto previdenciario pela PUC/SP, servidor licenciado do Ministério

da Previdéncia Social, atua nos RPPS desde 2010. Atuou como Coordenador-Geral de Normatizacao e
Acompanhamento Legal da Secretaria de Previdéncia no periodo de 2015 a 2022, participou do grupo de
trabalho que fez a especificacdo e acompanhou o desenvolvimento do Novo COMPREV no periodo de 2018 a
2021 e foi Coordenador do Comité Técnico da Compensacdo Previdencidria do Conselho Nacional dos Regimes
Proprio de Previdéncia Social - CNRPPS no periodo de marco de 2021 a junho de 2022.
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Daniel Castro

Portfolio Manager da Santander Asset Management

Curriculo

Daniel Castro é portfolio manager na area de Soluces de Investimentos e Alocacdo de Ativos. Juntou-se a SAM
em junho de 2019 com foco nos mandatos de investimento no exterior. Teve passagem no BNP Paribas Asset,
Itatl BBA e Fator Corretora. Mestre em Teoria Econdmica pela FEA-USP e graduado em Economia pelo mesmo

instituto, tem 13 anos de experiéncia no mercado financeiro

Keslley Romani Crispim

Gerente de Investimentos Poder Plblico

Curriculo

Formado em Administracdo pela UAM, Pés-graduado em financas e MBA em Gestdo de Negdcios pela

Fundacdo Instituto de Administracdo - FIA Trabalha no grupo Itat Unibanco a 17 anos. Atuou na Ital Asset por 6
anos; na area Institucional Itad por 3 anos e na Area do Poder Publico por mais 6 anos. Atualmente juntou-se ao

time do Private Equity para tocar a vertical de Sales Institucional e Rl da Kinea Private Equity.

NARLON GUTIERRE NOGUEIRA

- Secretdrio de Previdéncia do Ministério da Economia

Curriculo

Procurador do Municipio de Sdo Paulo desde 1994, exerceu a chefia dos drgdos juridicos das secretarias de
planejamento urbano, orcamento e gestdo. Mestre em Direito do Estado pela PUC/SP. Ex-Presidente da
Associacao dos Procuradores do Municipio de Sdo Paulo (2019-2023)

Dra. Magadar Briguet

Diretora Técnica da ABCPREV

Curriculo

Exerceu o cargo de Procuradora do Municipio de Sdo Paulo, atualmente é Diretora técnica da ABCPREV.
Graduada em Direito e P6s Graduada em Direito do Estado pela Universidade de Sao Paulo - USP, Advogada e
Palestrante.
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Miguel Horvath Janior

Procurador Federal

Curriculo

Doutor em Direito das Relac¢des Sociais pela PUC SP. Procurador Federal. Membro da Academia Brasileira de
Seguridade Social (ABDSS). Professor do Mestrado e Doutorado da PUC-SP. Autor de obras juridicas

Diogo Souto

Assessor BB Asset

Curriculo

Cargo: Assessor BB Asset Com uma larga experiéncia na industria de investimentos, Diogo Souto atua no
relacionamento com os investidores em todo o Brasil no seguimento RPPS. Anteriormente, foi responsavel pela
andlise de empresas (Buy Side) na BB Asset e pelo atendimento a clientes RPPS e Estilo na Geréncia
Especializada em Investimento do Banco do Brasil. E graduado em Administracdo pela Universidade Federal
Fluminense - UFF, com MBA em Financas pela FIA - USP e possui a certificacdo CFP® (Certified Financial

Planner).

Douglas Tanus Amari Farias de
Figueiredo

Curriculo

Diretor Técnico da ABCPREV. Procurador de carreira no RPPS de Indaiatuba, palestrante e professor. Possui
especializacdo em Regime Proprio de Previdencia Social pela Faculdade Damasio, MBA em Gestdo Publica e em
Direito Processual Civil pela PUCAMP. Certificado CP RPPS DIRIG-I.

Luiz Gustavo Cassilatti Furlani

Sicredi

Curriculo

Douter em economia e CFA Charterholder, Luiz atua ha mais de 15 anos no mercado financeiro, acumulando
experiéncias no Brasil e no exterior. Atualmente é head da mesa de operaces e economista-chefe da Sicredi
Asset Management, onde contribui com a gestdo de mais de R$ 100 bilhdes e 60 fundos. Antes de assumir esta
posi¢do, Luiz trabalhou em empresas como Raymond James Ltd. e Canada Pension Plan Investment Board
(CPPIB). ambas em Toronto, no Canadd, recomendando investimentos através de projecdes econdmicas e
financeiras para as principais economias globais. No Sicredi. antes de assumir a posicdo atual, passou pelas
areas de risco de mercado, liquidez. capital, analise quantitativa e analise econdmica.
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ANEXO Il

COMPREV E BG-COMPREV NA PRATICA
Aguas de Linddia/SP— 6 a 8 de ogosto de 2024

Instrutores:

Leonardo Motta - advogado, mestrando em direto previdencidrio pela PUC/SP, servidor
licenciado do Ministério da Previdéncia Social, atua nos RPPS desde 2010. Atuou como
Coordenador-Geral de Normatizacdo e Acompanhamento Legal da Secretaria de Previdéncia
no periodo de 2015 a 2022, participou do grupo de trabalho que fez a especificacdo e
acompanhou o desenvolvimento do Movo COMPREV no periodo de 2018 a 2021 e foi
Coordenador do Comité Técnico da Compensacao Previdenciaria do Conselho Macional dos
Regimes Proprio de Previdéncia Sogial - CMRPPS no periodo de margo de 2021 a junho de 2022,

Mario Carmneiro - formado em administracio de empresas e com especializacio em Direito
Previdenciario, é servidor efetivo do Municipio de Diadema/SP. E Diretor Previdenciario do
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Diadema eleito pelos servidores e atua no RPPS
desde 2001, na drea de concessdo de beneficios e na compensacao previdenciaria. Ministrou
diversos cursos relacionados a Compensacdo Previdencidria. Participou do grupo de trabalho
gue fez a especificagdo e acompanhou o desenvalvimento do Novo COMPREY no periodo de
2018 a 2021 representando a ABIPEM.

Viviane Freitas - administradora com MBA em Gestdo Publica pela FGV, com especializacdo
em Regimes Proprios pela Faculdade Grande Fortaleza e em Controladoria Piblica pela FECAP.
Atuou como Supervisora de Compensacdo de Previdencidria do Municipio e posteriormente do
Estado de S3c Paulo, com mais de 20 anos de experiéncia no tema. E analista previdenciaria da
SPPREV, participou do GT do Nove COMPREV de 2018 a 2021 e foi membro do grupo técnico
de COMPREV - Portaria Federal n? 12.535/2020. Ministrou diversos cursos neste segmento,
incluindo a primeira apresentagao do novo sistema, implementado em dezembro de 2021.

Orientagdes: O curso sera realizado de forma pratica, utilizando casos reais dos RPPS
presentes, por isso, solicitamos gue levem notebook e processos para abertura dos
requerimentos na pratica, bem como esteja com senha de acesso ao sistema funcionando para
exercitar analises e cumprimentos de exigéncias.

CRONOGRAMA
06/08 - Terca-feira
08h00 - Credenciamento
09h00 - Abertura do 172 Encontro Juridico e Financeire da APEPREM
10h30 - Intervalo

11h00 - Inicio do curso: O histérico de regime previdencidario e a certiddo de contagem
reciproca.

12:30 - Almoco

14:00 - Pontos de Atencao das Mormas de Compensagao Previdencidria.
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15:30 - Intervalo
16:00 - Abertura de Requerimentos de Aposentadoria no Sistermna COMPREV.

17:30 - Encerramento do dia.

07/08 - Quarta-feira

9:00 - Os Reguerimentos de Aposentadoria @ a abertura de requerimentos de pensaoc por
morte no Sistema COMPREY

10:30 - Intervalo

11:00 - A complementacao dos requerimentos enviados ao RGPS.

11:30 - Como tratar Requerimentos em exigéncia no Sistema COMPREV?
12:30 - Almoco

14:00 - Como analisar Reguerimentos no Sistema COMPREV?

15:30 - Intervalo

16:00 - Cessacao manual de Requerimentos.

16:30 - Relatdrios de Pagamentos e Controle de Pagamentos

17:30 - Encerramento do dia.

08/08 - Quinta-feira
9:00 - Pratica em BG-COMPREW
10:20 - Ferramentas de Comprev
10:30 - Intervalo

11:00 - Palestra motivacional do 172 Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM
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ANEXO IV

Valores: Presencial

ASSOCIADOS (APEPREM}: R$ 850,00.

ASSOCIADOS (ABIPEM) *Exceto municipios paulistas: R$ 850,00.
*A PARTIR DA 37 INSCRI(;.ED: DESCONTO DE 5%.

ASSOCIADOS APEPREM, A PARTIR DA 3% INSCRICAO: DESCONTO DE 5%.
NAQO ASSOCIADOS: R$ 1.000,00. A PARTIR DA 3° INSCRICAO: DESC. DE 5%
Obs.: No valor da inscricdo, estdo inclusas todas as refeigdes (almogo

dos dias 6, 7 e 8 de agosto) e (coquetel dia 06 e jantar confraternizacdo dia
)]

https://www.apeprem.com.br/eventos/curso-compensacao-previdenciaria-agosto-
2024/valores
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