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TERMO DE REFERENCIA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 06/2024
FUNDAMENTO LEGAL: artigo 74, inciso lll, alinea f da Lei Federal n2 14.133/2021.
DATA: 25/07/2024

1. OBJETO:

O presente termo tem por objeto a inscricao de 07 (sete) participantes deste Instituto de Previdéncia
no 32 SEMINARIO NACIONAL DE INVESTIMENTOS E GESTAO PREVIDENCIARIA DA ANEPREM,
a ser realizado na cidade de Campo Grande — MS, evento este Unico e exclusivo quanto a sua
programagao cientifica, que realizar-se-a nos dias 05 a 06 de agosto de 2024, no Centro de Convencgdes
Arquiteto Rubens de Camillo — Associagdo Nacional de entidades e de previdéncia de Estados e
Municipios, conforme especificagdes deste Termo de Referéncia.

Além da programacao cientifica, neste evento ocorrera a ceriménia da entrega do 12 Prémio Nacional
de Investimento previdenciarios da ANEPREM, onde receberemos o prémio por conquistar o 3° lugar
na categoria Médio porte.

2. PARTICIPANTES:

Alexandre Tadeu Madio Agente Previdenciario

Ana Lucia dos Santos Conselho Administrativo

Cristian Samuel e Silva Mikalauskas Conselho Administrativo
Francisco Eduardo Moura da Silva Conselho Administrativo

Igor Daniel Guerra Santos Controlador Interno

Mauricio da Costa Barbosa Diretor Administrativo e Financeiro
Sabrina da Silva Rodrigues Conselho Administrativo

3. JUSTIFICATIVA:

O® SANTOS SALOMAO e MAURICIO DA COSTA BARBOSA

3.1 Justificativa para a Participacao dos Conselheiros e Servidores do ILHABELAPREV no Event
de Capacitacao em Previdéncia Prépria

A participacdo dos conselheiros e servidores do ILHABELAPREV no evento de capacitagdo sobr

WEILDE MARIA D

Previdéncia Prépria se justifica pela necessidade de manter esses profissionais atualizados sobre o

Pas

assuntos mais recentes e relevantes do segmento. A constante evolugao normativa e as melhores pratica
de gestdo previdencidria exigem um conhecimento aprofundado e atualizado para que possa
desempenhar suas funcdes de forma segura e eficiente.
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3.2 Necessidades Especificas de Formacao

3.2.1 Atualizacao em Assuntos Previdenciarios

O evento proporcionara palestras e sessoes de treinamento que abordardao as mais recentes mudancas
legislativas, regulamentares e judiciais que impactam a gestdo da previdéncia prépria. Este conhecimento
é crucial para garantir a conformidade legal e a correta aplicagdo das normas, minimizando riscos de erros

e passivos trabalhistas.

3.2.2 Capacitacao Administrativa e Financeira

A capacitacdo abrange areas administrativas e financeiras, essenciais para a gestdo eficiente do
ILHABELAPREV. Serao oferecidos workshops e treinamentos especificos sobre gestdo de recursos,
controle financeiro, auditoria e prestacao de contas, que sao fundamentais para a transparéncia e a

sustentabilidade financeira do instituto.
3.2.3 Gestao Previdenciaria e Investimentos

O evento incluira sessdes dedicadas a gestao previdenciéria e estratégias de investimento, oferecendo

aos participantes a oportunidade de aprimorar suas competéncias em andlise de investimentos

A

construcdo de portfélios e monitoramento de ativos. Estas competéncias sdo vitais para a maximizaca

i)

dos recursos previdenciarios e a obtencao de melhores retornos financeiros para o ILHABELAPREV.

3.2.4 Interacao e Troca de Experiéncias

O DA COSTA BARBDS
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A participagdo no evento permite a interagdo com gestores e conselheiros de RPPS de outros estados %
municipios, facilitando a troca de conhecimentos e experiéncias. Essa intera¢ao € fundamental para a bo§
gestédo dos Institutos de Previdéncia, pois permite a assimilagdo de praticas bem-sucedidas e a inovagao
na administracdo do ILHABELAPREV.

3.2.5 Plano de Capacitacao

SANTOS SALOMAO e

A participagao dos conselheiros e servidores no evento integra o Plano de Capacitagéo da autarquia, qug

D

€ composto por um conjunto de agdes voltadas para a capacitagao, qualificagédo, treinamento e formacag
<<
especifica. Este plano objetiva a manutengdo de um processo continuo de aprendizagem, contribuindg

para o desenvolvimento de competéncias e o aprimoramento profissional dos servidores.
3.3 Topicos Especificos Abordados no Evento

3.3.1 Renda Fixa: Beneficios das Gestoes Ativa e Passiva

Assinado por 2 pessoas: NEILD
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3.3.2 Crédito Privado e Oportunidades para Alcancar Meta Atuarial

3.3.4 Estratégias para Mitigar Riscos nos Investimentos dos RPPS

O evento abordara diversas estratégias de mitigacao de riscos, incluindo diversificagao de portfélio, analise
de crédito e uso de instrumentos de prote¢cdo como derivativos. Compreender e implementar essas
estratégias é essencial para proteger os ativos do ILHABELAPREYV contra volatilidade e incertezas do

mercado.
3.3.5 Novo DAIR - Demonstrativo das Aplicacoes e Investimentos de Recursos

A atualizacao e correta utilizacdo do novo DAIR sao fundamentais para a transparéncia e a prestagao de
contas das aplicacdes e investimentos. O evento fornecera orientagdes praticas sobre o preenchimento e

analise do demonstrativo, assegurando conformidade e eficiéncia na gestao de recursos.
3.3.6 Duvidas Frequentes das Aposentadorias e Pensées dos RPPS

Sessbes especificas serdo dedicadas para esclarecer duvidas frequentes sobre aposentadorias e
pensdes, abordando questdes regulamentares, direitos dos beneficiarios e procedimentos administrativos.
Esta capacitacao é crucial para melhorar o atendimento e a eficiéncia dos processos no ILHABELAPREV.

3.3.7 Meios de Sustentabilidade dos RPPS - Sob a Otica Atuarial

<<
O evento explorara estratégias de sustentabilidade para os RPPS, enfocando anélises atuariais e medida§
o
de longo prazo para garantir a viabilidade financeira. A formacéo permitira aos participantes desenvolves

e implementar planos sustentaveis que assegurem a solvéncia do fundo de previdéncia.

@DA COSTA

an

3.3.8 Como Conselhos e Comité de Investimentos Podem Contribuir para o Sucesso da Gest
da RPPS

&%= MAURICI
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Serao discutidas as melhores praticas para a atuagdo dos conselhos e comités de investimento

destacando a importancia da governanca, transparéncia e tomada de decisées informadas. Est

ALGMA

conhecimento é essencial para fortalecer a gestdo do ILHABELAPREYV e garantir a boa administracao do|

recursos.
3.3.9 O Papel do Credenciamento no Processo Decisério dos Investimentos

A capacitacdo abordara o processo de credenciamento de gestores e consultores de investimentos

E NMARIA DOS SANTOS/S

: . A : . . . . ~ [m]
enfatizando sua importancia para a qualidade das decis6es de investimento. A compreensao deste

. . Ve ~ . ry . . ~ . . . . Z
processo contribuird para a selecao de parceiros qualificados e a otimizagao dos investimentos do institutag,

3.3.10 Curso Preparatdrio para Nova Certificacao Profissional
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A preparagao para novas certificacdes profissionais € crucial para garantir que os conselheiros e

servidores estejam qualificados e aptos a desempenhar suas fungées com exceléncia. O evento oferecera
cursos preparatérios que cobrirdo os requisitos e conhecimentos necessarios para obtengdo de
certificagées reconhecidas no mercado previdenciario. A certificacao profissional ndo s6 melhora as
habilidades individuais, mas também eleva o padrdo de qualidade e competéncia da equipe do
ILHABELAPREV.

3.4 Prémio Nacional de Investimentos

O evento também oferece a oportunidade de concorrer ao Prémio Nacional de Investimentos, que visa
estimular, reconhecer e premiar as unidades gestoras de RPPS que desenvolveram agdes de governanca
na area de investimentos. As diretrizes do prémio abrangem governanca e integridade, estratégia de
investimentos, construcao de portfélio, implementacdo, monitoramento e relatérios dos 6rgaos colegiados
e transparéncia. Receber este prémio é uma grande conquista para o ILHABELAPREYV, incentivando a

equipe a continuar aprimorando seus trabalhos, servigos e conhecimentos.
3.5 Conclusao

A participacao dos conselheiros e servidores do ILHABELAPREV no evento de capacitacao é fundamental
para a atualizacdo continua em assuntos previdenciarios, a capacitacdo em gestdo administrativa e
financeira, a interagdo com outros profissionais da area e a possibilidade de reconhecimento por meio dg
Prémio Nacional de Investimentos. Estas acdes contribuem significativamente para a boa gestao
sustentabilidade do instituto, garantindo a prestacdo de servicos de qualidade aos segurados e

conformidade com as normativas vigentes.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

ITEM SERVIGCO QTDE | UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

(R$) (R$)
1 Inscricdo no evento da ANEPREM 07 Inscricao 899,00 6.293,00

5. LOCAL E FORMA DE ENTREGA/EXECUGAO:

A empresa ministrara as palestras e o curso nas datas de 05 e 06 de agosto de 2024, no Centro
de Convencgodes Arquiteto Rubens Gil de Camillo, Campo Grande/MS. A programacgéao do evento esta
anexa a este documento (ANEXO 1), bem como informagbes sobre a premiacéo e classificacéo
(ANEXO V).
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6. FUNDAMENTO LEGAL.:

A presente contratagao esta fundamentada no artigo 74, inciso lll, Letra “f’, da referida Lei:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidavel a competigcdo, em especial nos
casos de:

(..)

Il - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

7. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Para a contratagcdo da demanda especificada acima, justifica-se a escolha do fornecedor
Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados e Municipios (ANEPREM) por ser uma
entidade comprometida com os interesses das entidades previdencidrias e com a previdéncia dos
servidores publicos, com o fortalecimento da previdéncia Municipal e Estadual, levando adiante a
missa@o de continuar proporcionando o intercambio de experiéncias, organizando, promovendo, e
realizando estudos, analises pesquisas, cursos, congressos, seminarios, simpdésios e eventos sobre
temas, problemas e aspectos relacionados com os objetivos de entidades filiadas. E uma entidade
sem fins lucrativos que, hoje, ocupa lugar de destaque no cenario da Previdéncia Nacional. Com 26
anos de comprometimento e credibilidade, a ANEPREM conta com 11 (onze) estados associados.

Constitui objetivo de a ANEPREM ampliar, promover a interacdo, fortalecer e desenvolver a
capacidade administrativa, técnica e financeira das entidades associadas, promovendo momentos
de aprendizado e reflexdo acerca da normatizacdo e das praticas previdenciarias, com o intuito de
melhorar e aprimorar a capacidade técnica dos servidores e gestores dos regimes proprios.

Destaca-se que a Instituicao ANEPREM possui credibilidade na area previdenciaria e oportunizara
no evento, amplos debates ministrados por especialistas previdenciarios de RPPS, conforme notéria,
ampla e publica divulgagcao do evento pelo site https://www.aneprem.org.br/eventos/3o-seminario-

nacional-de-investimentos-e-gestao-previdenciaria/

8. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE

De acordo com a Lei n° 14.133/2021 os contratos celebrados pela Administracdo Publica séao
precedidos através da realizagao prévia de Processo de Licitagao Publica. Excepcionando esta regra,
0 nosso ordenamento juridico dispde a possibilidade de celebragao do contrato sem a realizagao de

Processo de Licitagdo, quando o objeto pleiteado se enquadrar nos casos de dispensa e
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inexigibilidade.

A inexigibilidade de licitagao decorre da impossibilidade de se estabelecer uma competicao entre
0s possiveis interessados ou prestadores dos mesmos servicos no mercado, seja pelo fato de que o
evento é Unico e atende as peculiaridades do objeto contratual pretendido, seja pela impossibilidade
de comparacao objetiva entre as propostas, eis que se trata de servico eminentemente intelectual,
cuja producao atrela-se especificamente a técnica Unica de abordagem e modelagem, inerentes a
cada profissional ou empresa do ramo.

Quanto a inexigibilidade, o artigo 74 da Lei n° 14.133/2021 indica trés hipdteses, sem excluir
outras, devendo sempre existir a comprovagao da inviabilidade de competicao. Considerando que a
realizacdo do servico, inviabiliza a possibilidade de competicdo, uma vez que ha a existéncia de
peculiaridade no interesse publico, vejamos o disposto no artigo 74, inciso lll, alinea f:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em
especial nos casos de:

Ill - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigcos de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Em andlise ao artigo acima destacado, observa-se que € possivel realizar a contratagédo direta
quando inviavel a competicdo mediante o cumprimento de 03 requisitos, a saber: (1%) o objeto da
contratagdo deve constar no rol de servigos técnicos descritos no artigo 74, inciso lll, da Lei n°
14.133/2021, (2°) além de se enquadrar como servigo técnico, 0 mesmo deve ser de natureza
predominantemente intelectual, (3°?) e a empresa ou profissional contratado para executa-lo deve

possuir notéria especializacao.

12 Do Servigo Técnico

Com relagéo ao primeiro requisito do art. 74, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021, acima destacado,
observa-se que o objeto da contratacdo em pleito, ou seja, treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, encontra-se elencado no rol de servigos técnicos especializados.

2° Servico de natureza predominantemente intelectual

O segundo requisito para caracterizar a contratagdo direta a luz da fundamentacéao juridica em
analise refere-se a natureza do servigo a ser contratado, de carater predominantemente intelectual,
o qual é atendido integralmente.

32 Profissionais ou empresas de notéria especializagao

O terceiro e ultimo requisito do art. 74, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021 condiciona que o servico
técnico especializado seja executado por empresas ou profissionais dotados de notéria
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especializagdo (ANEXO Il — palestrantes do evento). O paragrafo 3° do art. 74 da referida lei, define

0 que é notoria especializagdo para os efeitos da inexigibilidade de licitagao:

§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-
se de notdria especializagao o profissional ou a empresa cujo conceito
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagbes, organizagao, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfagdo do objeto do contrato.

Conclui-se que a ANEPREM possui a qualificagéo e a experiéncia que permitem deduzir que seja
reconhecidamente adequado a satisfacao das necessidades do Instituto e de seus servidores quanto
ao aproveitamento pratico do conteudo deste evento.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

A realizagdo da despesa publica no exercicio financeiro vigente ocorrera por conta da dotagéo

orgamentaria abaixo relacionada:

Reduzido 10

Elemento de Despesa 18.01.09.122.4004.2.180.339039.04.6000000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Saldo da dotacédo | R$ 73.694,49
(atualizado 12/07/2024)

A presente contratagdo esta alinhada com o Plano Anual de Capacitagdo e possui previsao no
Plano Anual de Contratacdes 2024 (ITEM 11 — INSCRICOES EM CONGRESSOS E EVENTOS DE
CAPACITACAO).

10. ESTIMATIVA DE VALOR

O valor estimado para este servico é R$ 6.293,00,00 (seis mil duzentos e noventa trés reais), de
acordo com a divulgacao no site do proprio evento (ANEXO IlI).

11. FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado pela contratante, mediante emissao de Boleto Bancario em favor da
Contratada, com vencimento em 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
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llhabela, 25 de julho de 2024.

Neilde Maria dos Santos

Diretora Presidente

Mauricio da Costa Barbosa

Diretor de Finangas e Administracao
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ANEXO|

€ SEMINARIO
/ == NACIONAL
DE INVESTIMENTOS E
GESTAD PREVIDENCIARIA
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PROGRAMAGAD - AUDITORIO PRINCIPAL

CREDENCIAMENTD

Apnmmp!o CULTURAL COM O INSTRUMENTIETA MARCELD LOUREIRD DO MATO SROSSD Do SLL
CERIMONIA DE ABERTURA OFICIAL

RENDA FIXA: BENEFICIOS DAS CESTOES ATTVA E PASSIVA
PALESTRAMNTE: CAIXA ASSET

CREDNTO PRIVADO E DPORTUNIDADES PARA ALCANCARMETA ATUARIAL

1sha0 PALFATRANTE: AR AZSET

16h20 ESTRATECIAS DARA MITIGAR RISCOS NOS INVESTIMENTOS DOS BPDS
PALESTRANTE BRADESCO
COFTI MiENTa N

NWMvnmmmmeﬂimmmswm
PALESTRANTE: JULID MACIEL - MINISTERIO DA PREVIDENCLIA SOCIAL

wah CORA INVESTIMENTOS - INTRODUCAO AD INVESTIMENTO FLORESTAL
PALESTRANTE: HMC CAPITAL

18h50 DUVIDAS FREQUENTES DA S APGSENTADORIAS E PENSOES DOS RPPPS
PALESTRANTE: DR. BRUNG MARTING - ASSESSOR JURIDICO DA ANERREM

| SOLENIDADE DE ENTRECA DOS PREMICS NACTIONAIS

Th30 COMISSAD DOS PREMICS DA ANEPREM

JANTAR DE BOAS VINDAS

PROGRAMAGAD - AUBITORIO PRINCIPAL

MEIDS DE SUSTENTABILIDADE DOS RPPS - 508 A OTICA ATUARIAL
PALESTHANTE ACULL EDUCACAD

ahso mmmzmg.!uuﬂsﬁsmmmm ECONOMIA GLOBAL E CENARIOS
PALESTRANTE: 4LUM

CAFE COM PROSS

CONS DE FIl COM IMGVETS VINCULADOS POR LEI A0 RPPS
PALESTRANTE: CUSTAVO LOPES - MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

LONGEVIDADE FINANCEIRA - COMO PLANEJAR OF INVESTIMENTOS PARA O FUTURO
PALESTRANTE: GRID INVESTIMENTOS

COMO CONSELHOS E COMITE DE INVESTIMENTOS PODEM CONTRIBUIR PARA O SUCESS0 DA GESTAC DA RPPS
PALESTRANTE: DR. ADEMIR DE OLIVEIRA

6/8 - 3* FEIRA

O PAPEL DO CREDENCIAMENTO NO PROCESSO DECISORIO DOS INVESTIMENTOS
PALESTRANTE: ANDREY DE MELLD - MINISTERIC DA PREVIDENCIA SOCIAL

SORTEN DE PREMIOS E AGRADECIMENTOS
ADILFON CARLQF - PREJIDENTE DA ANEFREM
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ANEXO Il

Aguia Educacéo

A Aguia Educagdo é uma empresa renomada no setor de educacdo e capacitagdo, especializada em
oferecer treinamentos para o setor publico. Seus palestrantes sao especialistas com vasta experiéncia em
gestao previdenciaria, finangas publicas e administragdo. A empresa é reconhecida por sua abordagem
pratica e metodologias inovadoras que garantem a efetividade do aprendizado.

Dr. Bruno Martins - Assessor Juridico da ANEPREM

Dr. Bruno Martins é um advogado especializado em direito previdenciario e consultor juridico da
Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios (ANEPREM). Com uma vasta
experiéncia em consultoria juridica para RPPS, ele é um palestrante renomado em eventos de previdéncia

e um autor respeitado na area.

Julio Maciel - Ministério da Previdéncia Social

Julio Maciel atua no Ministério da Previdéncia Social, onde contribui com sua expertise em politicas
publicas previdenciarias e regulamentacdes. Sua experiéncia inclui a implementacao de programas
de gestao previdenciaria e a assessoria técnica a diversos RPPS, tornando-o uma referéncia na area.
E Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Universidade de Brasilia Unb, especialista em Regimes
Proprios de Previdéncia pela Universidade Gama Filho — UFG /RJ, Mestre em Gestéao e Dire¢ao de
Sistemas de Seguridade Social pela Universidade de Alcala/OISS/Madrid, especialista em Gestéao
Publica pela Escola Nacional de Administragao Publica — ENAP, servidor do quadro de Analistas de
seguro Social desde 2005. Atualmente esta coordenador de Investimentos do Departamento dos
Regimes de Previdéncia no Servigo Publico da Secretéaria de Politicas de Previdéncia Social junto ao
Ministério da Fazenda.

Gustavo Lopes - Ministério da Previdéncia Social

LDE MARIA DOS SANTOS SALOMAO e MAURICIO DA COSTA BARBOSA
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Gustavo Lopes € um especialista em previdéncia publica no Ministério da Previdéncia Social. Com uma
solida formagéao em administracdo publica e vasta experiéncia em gestao de RPPS, ele é responsavel pog

SSO.

desenvolver e monitorar politicas de previdéncia que garantam a sustentabilidade e eficiéncia dog

sistemas de previdéncia publica.
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Grid Investimentos

A Grid Investimentos € uma empresa de consultoria e gestdo de investimentos com uma soélida reputagéo
no mercado financeiro. Seus palestrantes sdo analistas financeiros e gestores de portfélios experientes,
especializados em estratégias de investimento para fundos de previdéncia. Eles oferecem uma visao
aprofundada sobre gestédo de ativos e mitigacao de riscos.

Dr. Ademir de Oliveira

Dr. Ademir de Oliveira € um atuario renomado, com vasta experiéncia em consultoria atuarial para RPPS.
Ele é conhecido por suas contribuicbes em estudos atuariais, planejamento de sustentabilidade
previdenciaria e auditorias atuariais. Sua expertise € fundamental para a compreensdo das questdes

atuariais que impactam os RPPS.

Andrey de Mello - Ministério da Previdéncia Social

Andrey de Mello, atuando no Ministério da Previdéncia Social, traz uma vasta experiéncia em
administracao publica e gestao de previdéncia. Ele tem sido uma pega-chave no desenvolvimento de
politicas de previdéncia e na supervisdo da implementacao de préaticas de governanga nos RPPS.
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ANEXO 1l
INSCRICOES T
TIPO DE INSCRICLO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
RPPS fillado ANEPREM e ADIMP | R$749,00 R$799,00 R$B49,00 | R$ 899,00
RPPS fillado das associagdes parceiras RS 799,00 R$ 849,00 | R$899,00 R$ 949,00
RPPS néo fillade R$899,00 R$949,00 R$999,00 | R$1.049,00
Demais érglios plblicos R$1.049,00  R$1119,00 | R$1.189,00 | R$1.259,00
Prestadores de Servigos ou outras instituicbes ' R$2.999,00  R$3.299,00 R$3499,00 RS$3.749,00

Vantagens exclusivas:

A cada 10 (dez) inscricdes, 1 {uma) gratuita

Doadores de sangue tem R% 50,00 [cinguenta reais) de desconto®

* Fazer a inscricac e solicitar o desconto via atendimento CRM enviando o comprovante de doacao de sangue, realizado
nos dltirmos trés meses,
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¥2 ANEPREM

ASSOCIACAD NACIONAL D€ EM DADES DE
| PREVIDENCIN D05 ESTADOS £ MUNICIPIOS

RESULTADO FINAL

12 PREMIO NACIONAL DE INVESTIMENTOS
EDITAL N2 02/2024

A Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados e Municipios — ANEPREM, através da Coordenacdo da Comissdo Avaliadora, no uso de suas

atribuicdes legais, publica o RESULTADO FINAL dos participantes do 12 PREMIO NACIONAL DE INVESTIMENTOS DA ANEPREM.

| - O Prémio Nacional de Investimentos tem por objetivo estimular, reconhecer e premiar as Unidades Gestoras de RPPS, que desenvo lveram acbes de
Governanca na area de investimentos com a descricdo das principais diretrizes de um sistema de tomada de decisdo, supervisao e transparéncia. As diretrizes
sobre investimento abrangem todos os aspectos relacionados ao processo progressivo de Governanga a serem adotados pela Unidade Gestora Previdenciaria
de RPPS:

a) Governanca e Integridade;

b) Estratégia de Investimentos;

c) Construcdo de portfélio e Implementagéo;

d) Monitoramento e relatérios dos Orgdos Colegiados

e) Transparéncia.

Il - O CNPJ, Porte, a denominacdo das Unidades Gestoras foram extraidas do sistema de inscricdo do Prémio ANEPREM, conforme inscri¢do e responsabilidade

da Unidade Gestora Previdenciaria.

[l — Foram utilizados como critérios de desempate entre as unidades gestoras nesta ordem:
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EDITAL N2 02/2024

a) Maior Nivel de aderéncia na Certificacdo do Pro-Gestdo RPPS.
b) Maior quantitativo de Certificacdo profissional dos integrantes do Comité de Investimentos.

¢) Maior quantitativo de Certificagcdo profissional dos integrantes do Conselho Deliberativo e Fiscal.

IV - A cerimOnia de premiacdo acontecerd durante a programacado do 32 Semindrio Nacional de Investimentos e Gestdo Previdenciaria da ANEPREM a ser

realizado nos dias 05 e 06 de agosto de 2024, em Campo Grande - MS.

V — Constam na TABELA DE CLASSIFICACAO as pontuagdes preliminares e a pontuagdes finais apds as interposi¢des dos Recursos.
a) A interposicdo do Recurso era facultativa contra o resultado preliminar.

b) As Unidades Gestoras de RPPS participantes interpuseram recursos de forma parcial, conforme tabela de resultados.

VI- A decisdo da Comissdo Avaliadora é soberana, apds a publicacdo do Resultado Final, ndo cabendo qualquer impugnacdo ou recurso adicional.

Vitdria- ES, 15 de julho de 2024.
PRESIDENTE DA ANEPREM

ADILSON CARLOS PEREIRA
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COMISSAO AVALIADORA

MARIA DAS GRACAS ALVES
Coordenadora dos Prémios ANEPREM
Economista — Especialista Direito Administrativo e Gestdo Publica

JULIO ROMEU MACIEL DOS SANTOS
Representante da SRPC-Ministério da Previdéncia —MPS
Contador e Especialista em Gestéo Publica

CICERO RAFAEL BARROS DIAS
Representante da Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico da UniGio— FUNPRESP
Atudrio e Doutor em Estatistica

SANDRA GARCIA
Presidente de Honra da ANEPREM
Advogada

MILTON MOREIRA
12 Profissional Certificado no Brasil - CP RPPS DIRIG RPPS-
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PORTE: ESTADO
=
CLASSIFICACAO CNPJ RAZAO SOCIAL ESTADO | PONTUACAO | RESULTRDD
PRELIMINAR FINAE
10 23658211000111 ALAGOAS PREVIDENCIA AL 59 59
2¢ 05136779000190 FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE | PE 49 49

PERNAMBUCO
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O

ORDEM CNPJ RAZAO SOCIAL ESTADO PONTUAGAO RESULTAE

PRELIMINAR FINALg

(|7)

12 | 53897635000108 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS SP 74 80 §

22 | 17391027000155 GUARUJA PREVIDENCIA SP 77 77 5
32 | 00118735000114 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIARIOS DE RIBEIRAO PRETO - IPM SP 65 76
42 | 10590600000100 INSTITUTO DE PRERVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS RJ 68 75

52 | 34327635000110 INSTITUTO DE SEGURIDADE DO SERVIDOR MUNICIPAL CAMACARI BA 68 70 !

62 [ 07637990000112 MANAUS PREVIDENCIA - MANAUSPREV AM 60 68
79 | 01280363000190 IPREVILLE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE SC 57 67
82 | 04984818000147 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE ITAJAI SC 53 59
99 | 49249131000104 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE SALVADOR FINANCEIRO - FUMPRES FIN BA 36 38

Para verificar a validade das assinaturas, 4 cessp httqs://ilrabelqlprev 1docicom pr/velificadao/8FE
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PORTE: MEDIO
CNPJ RAZAO SOCIAL ESTADO | PONTUAGAO RESULTAD
PRELIMINAR FINAR

% 1Ll

00571071000144 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SINOP MT 72 76 < &

00444435000125 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA ES 72 74 § g
CRITERIO < £ DE

DESEMPATS 2

CERTIFICAGAG

PRO-GESTAD &

s 3

NIVELII = §

Q3

07984395000153 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ILHABELA P 68 74 =8
CRITERIO 3 SDE

2] <

DESEMPATE =

CERTIFICA @@

PRO-GESTAD S

NIVELI & &

22236946000194 IPOJUCAPREV PE 73 73 < 2

04921738000142 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA SP 72 72 g ;%sa
1. CRITERID £DE

DESEMPATE &

W o

CERTIFICAGAG

PRO- GESTiébg

NIVELII 3 =

Q >

a ©

38

o E

8¢

£ ©

3

< Qo
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2. MEMBBOS
DO COMITEEDE
INVESTIMI@I'@S

CERTIFICAGDS!
NA TOTAL%@E

05110612000150

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI - SISPREV-TO

MG

68

72
1. CRlTEl@

DESEMPATE ;i;’
CERTIFICA@@

DO COMIE g)E
INVESTIMEN'Iﬁ)S

CERTIFICA&)S
PARCIALMENEE

15358498000136

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA MS - PREVINA

MS

69

AN
h

, acesse ht

72
DE

(@)

2

5

m

2

o
OS S

DESEMPATE
CERTIFICA@@
PRO-GESTAO &
NIVEL Il

atu

04783285000135

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TRIUNFO - PE

PE

69

69

08885045000100

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO

PR

68

68

67165936000143

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAPIVARI

MS

67

67
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112 | 10543660000172 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIRACAIA - PIRAPREV SP 64 64
122 | 03716646000168 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA RJ 62 63
132 | 14823518000130 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NAVEGANTES - NAVEGANTESPREV SC 49 61 S
142 | 04664996000190 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE GARANHUNS PE 58 58
152 | 11569190000189 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACAILANDIA MA 54 54
162 | 15554850000109 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE PREVBRILHANTE MS 53 53
172 | 08861577000108 CARUARUPREV PE 42 50
182 | 15293523000140 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GONGALO DO AMARANTE CE 46 46
192 | 21949560000167 FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MILAGRES-PREVIMIL CE 44 44
202 | 05491593000150 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MORRO DO CHAPEU BA - BA 24 27
MORROPREV .
212| 19217838000160 INSTITUTO DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TAUA - IPPSMT CE 24 24
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CNP) RAZAO SOCIAL ESTADO | PONTUAGAO
PRELIMINAR s
11191932000185 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE DOUTOR SEVERIANO RN 58 58
14929918000124 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA NOVA - FEIRAPREV PE 34 34
09160230000192 AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE ARAGOIABA PE 32 32
05051178000185 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO. DA BARRA ES 24 24

Vitéria-ES, 15de julho de 2024.
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